关于2016年度职称工作有关问题的说明
各呈报单位：
为做好2016年职称评审工作，现将有关问题说明如下：
一、各呈报单位在组织申报、推荐2016年正高级教师人选时，关于城市与农村、兼职管理与一线教师、中学和小学（幼儿园）间的平衡问题，继续执行省人力资源社会保障厅、省教育厅《关于做好中小学正高级教师职称评聘工作有关问题的通知》（鲁人社字〔2013〕183号）要求，充分体现职称评审向一线、向农村倾斜的政策导向。
二、按照山东省人民政府办公厅《关于印发山东省〈乡村教师支持计划（2015-2020年）〉实施办法的通知》（鲁政办发〔2015〕60号）要求，乡村教师评聘职称，不作发表论文的刚性要求。
三、2016年度正高级职称评审将增加答辩环节，具体要求另行通知。
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